ISTITUTO COMPRENSIVO 1° di FROSINONE - REGISTRO DEI VERBALI DEL CONSIGLIO
D’ISTITUTO
A.S. 2019/2020 VERBALE N. 13

Il giorno 31 agosto dell’anno 2020, alle ore 15,00, presso I’atrio della sede centrale, si ¢ riunito il Consiglio di
Istituto del Primo Istituto Comprensivo di Frosinone, per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:
1. Approvazione verbale della seduta precedente;
Surroga consigliere Incitti
Comunicazione del Presidente
Saluto al Dirigente uscente
Discussione comparto sicurezza Covid19
Saluto di benvenuto al Dirigente subentrante;

Sk v

Sono presenti il D.S. e i seguenti Docenti: Casano Antonietta, De Camillo Drusilla, Sonia Cirillo, Paniccia
Francesca, Francesca Gentile,

sono assenti i seguenti docenti: Conte Enza, Roccatano Luciana,

sono presenti i seguenti genitori: Ferrante Patrizia, Renna Giuseppe, Patrizi Nicolino, Grimaldi Antonella,

sono assenti i seguenti genitori: Chiappini Isabella, Colasanti Francesca, Chiappini Isabella, Crescenzi Luca,
Incitti Renato, Colasanti Francesca,

sono presenti del personale ATA: Fiorentini Annamaria, Romani Stefania

sono assenti del personale ATA:

Partecipa il nuovo DS, Edina Furlan

Presiede il sig Giuseppe Renna, assume le funzioni di segretario verbalizzante la prof.ssa Antonietta Casano

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta.

Punto 1 - Approvazione del verbale della seduta precedente;
Il verbale della seduta precedente, ¢ gia stato approvato seduta stante con DELIBERA n. 77 verbale 12 del
17/07/2020.

Punto 2 - Surroga consigliere Incitti;

11 consigliere Incitti perde il diritto di partecipare al Consiglio perché non ha piu figli frequentanti I’ Istituto. In base
alle risultanze delle elezioni, I’incarico viene affidato a Biagi Enrica a decorrere dal 1 settembre 2020 DELIBERA
n.78

Punto 3 - Comunicazioni del Presidente

Il Presidente comunica al Consiglio che I’edificio di via de Carolis che ospita il plesso della scuola primaria
“Madonna della Neve” ¢ stato venduto, pertanto forse questo sara I’ultimo anno; il Presidente relaziona sullo stato
attuale, c’¢ la volonta dell’Amministrazione di trovare soluzioni alternative sul territorio, anche in affitto; si stanno
cercando spazi disponibili. Si discute anche della scuola in costruzione.

Chiappini Isabella entra alle 15,20

L’ Amministrazione ¢ anche disponibile ad un accordo con il nuovo acquirente per prorogare 1’affitto in attesa della
costruzione della nuova scuola. I genitori si dichiarano disponibili a sostenere la scuola per trovare la soluzione
migliore, dopo che il nuovo DS avra preso contatti con 1’Amministrazione e informazioni piu precise sulla
situazione. Il Consiglio prende atto.

Punto 5 - Discussione comparto sicurezza Covid19 (anticipato)

I genitori chiedono informazioni sulla situazione Covid nella scuola. Il DS informa che se il Comune completa i
lavori individuati nelle 5 conferenze di servizio, la scuola ¢ sufficientemente pronta ad affrontare 1’apertura.

I1 Ds illustra le risorse di personale che sono state assegnate al Comprensivo 1, si tratta di risorse necessarie per
sdoppiare una classe primaria, una secondaria ¢ una dell’infanzia (sono contratti vincolati alla didattica in presenza
che decadono in automatico col passaggio alla dad).

Si discutono soluzioni per evitare assembramenti da parte dei genitori, si pensa di poter chiedere ai genitori di non
entrare nell’area del cortile e creare punti di raccolta per classi. Questo potrebbe diminuire i rischi.



Si propone la misurazione della febbre a tutti gli esterni, non agli interni che lo faranno in autonomia.

Si parla del nuovo patto di corresponsabilita che verra rivisto alla luce delle disposizioni Covid e presentato alle
famiglie.

11 calendario delle attivita previste per i Pai &€ pronto ma ancora non pubblicato. Si propone il periodo dal 4 al 14 per
gli alunni con Pai e nel corso dei primi mesi dell’anno per le discipline da consolidare con Pia.

Dalle ore 16,30 partecipa ing. Natale.

Natale dice che al momento ¢ prescrittiva solo la norma del distanziamento del metro. Ricorda a tutti che il rischio
zero ¢ impossibile. Dopo la fondamentale valutazione del rischio, che deve essere accorta e concreta, ognuno deve
adoperarsi per ridurre i livelli di rischio registrati. Per quanto riguarda cid che deve essere realizzato dal Comune,
informa che nonostante la presenza di fondi, gli interventi Pon sono bloccati per la complessita e lungaggine delle
procedure.

Sara indispensabile fare attivita di formazione al personale e informazione a distanza per le famiglie, attraverso
video e/o brochure per indicare i comportamenti.

Natale informa che i protocolli sono stati alleggeriti, uscira a breve I’addendum; la scuola costituira uno Staff di
crisi; per i lavoratori fragili la documentazione sara a cura del medico curante mentre il medico competente
inoltrera la documentazione alla ASL. Bisognera procedere alla nomina del medico competente (che finora non ¢
stato necessario); sul territorio si stanno costituendo reti di scuole per semplificare e contenere i costi di gestione.

Il Consiglio prende atto.

Punto 4 - Saluto al Dirigente uscente

Punto 6 - Saluto di benvenuto al Dirigente subentrante

Il DS de Simone ringrazia ancora una volta tutte le componenti del Consiglio che rappresentano la struttura della
scuola, per il lavoro svolto in questi anni; da il benvenuto alla DS Furlan, augurandole un buon lavoro.

Entrambi concordano che la sinergia tra tutte le componenti della scuola ¢ I'unica strada per agire; che gli errori
sono umani e che bisogna saperli affrontare senza farsi paralizzare dalla paura. Ci si augura che questo anno
scolastico, cosi difficile in partenza, possa gradualmente rientrare nella normalita.

Alle ore 17,30 la seduta € sciolta

11 segretario pro tempore
Antonietta Casano
11 Presidente
Giuseppe Renna



